	     HỘI NÔNG DÂN VIỆT NAM

BCH HỘI ND TỈNH QUẢNG TRỊ

                          *

           Số: 65 - KH/HNDT
	Đông Hà, ngày 30 tháng 10  năm 2014


KẾ HOẠCH

Tổ chức Hội nghị Điển hình tiên tiến các cấp tiến tới Đại hội thi đua yêu nước và biểu dương "Nông dân điển hình tiên tiến" toàn quốc Hội Nông dân Việt Nam lần thứ IV

------------------

 Căn cứ Kế hoạch số 913 –KH/HNDTW, ngày 25/9/2014 và Hướng dẫn số 952-HD/HNDTW, ngày 06/10/2014 của Ban Thường vụ Trung ương Hội Nông dân Việt Nam về Tổ chức Hội nghị điển hình tiên tiến các cấp tiến tới Đại hội thi đua yêu nước và biểu dương "Nông dân điển hình tiên tiến" toàn quốc Hội Nông dân Việt Nam lần thứ IV.
Ban Thường vụ Hội Nông dân tỉnh xây dựng Kế hoạch tổ chức triển khai thực hiện với những nội dung sau:

I/ MỤC ĐÍCH YÊU CẦU
1. Đánh giá kết quả và tác dụng của phong trào thi đua yêu nước và Hội nghị đại biểu điển hình tiên tiến của tỉnh lần thứ III (năm 2010) đến nay. Đánh giá những mặt làm được và chỉ ra những tồn tại, hạn chế cần khắc phục, đồng thời đề ra phương hướng, nhiệm vụ, biện pháp thực hiện nhằm đẩy mạnh phong trào thi đua yêu nước của Hội Nông dân các cấp trong thời gian tới.

2. Biểu dương, tôn vinh các tập thể, cá nhân, các gương điển hình tiên tiến trong các phong trào thi đua, các lĩnh vực hoạt động của Hội Nông dân tỉnh. Phát huy mạnh mẽ tinh thần “Đoàn kết – đổi mới – chủ động – hội nhập – phát triển bền vững”, vai trò trung tâm và nòng cốt trong phong trào nông dân và công cuộc xây dựng nông thôn mới; truyền thống thi đua yêu nước, tính cần cù, sáng tạo của giai cấp nông dân Việt Nam và tổ chức Hội Nông dân Việt Nam, tạo động lực cho việc thực hiện thắng lợi nhiệm vụ công tác xây dựng tổ chức Hội và phong trào nông dân trong tình hình mới. 
3. Thông qua Hội nghị điển hình tiên tiến các cấp tiếp tục khẳng định các bài học kinh nghiệm về tổ chức phong trào thi đua và công tác khen thưởng, kinh nghiệm về xây dựng và nhân rộng các điển hình tiên tiến trong cán bộ, hội viên, nông dân; tiếp tục đổi mới mạnh mẽ, đẩy mạnh các phong trào thi đua và công tác khen thưởng theo tinh thần Chỉ thị số 34-CT/TW của Bộ Chính trị và các quy định của pháp luật về thi đua, khen thưởng.

4. Tổ chức Hội nghị điển hình tiên tiến đảm bảo trang trọng, thiết thực, tiết kiệm và hiệu quả tránh phô trương, hình thức.

II/ NỘI DUNG
1. Nội dung trong tâm:

- Tổng kết, đánh giá kết quả đạt được sau 5 năm triển khai, tổ chức thực hiện các phong trào thi đua yêu nước trong hệ thống Hội Nông dân từ tỉnh đến cơ sở; phát hiện mô hình mới, điển hình tiên tiến, giải pháp, cách làm sáng tạo, hiệu quả; những ưu điểm, hạn chế, nguyên nhân của công tác thi đua, khen thưởng và những bài học kinh nghiệm để vận dụng vào công tác thi đua, khen thưởng trong giai đoạn hiện nay.

- Biểu dương, khen thưởng các tập thể, cá nhân điển hình tiên tiến, tiêu biểu, xuất sắc trong cán bộ, hội viên nông dân trên các lĩnh vực công tác, sản xuất kinh doanh, dịch vụ về nông, lâm, ngư nghiệp. Đặc biệt là các mô hình mới, nhân tố mới, các điển hình tiêu biểu, xuất sắc trong phong trào “Nông dân thi đua sản xuất kinh doanh giỏi, đoàn kết giúp nhau làm giàu và giảm nghèo bền vững”. “Nông dân thi đua xây dựng nông thôn mới”, các gương điển hình về ý chí, nghị lực vươn lên trong sản xuất và đời sống, tham gia các hoạt động xã hội, nhân đạo, từ thiện và xây dựng tổ chức Hội vững mạnh. Tạo động lực và có sức lan tỏa rộng rãi trong cán bộ, hội viên, nông dân.

- Tuyên truyền, giới thiệu những cách làm hay, mô hình mới, mô hình sáng tạo, những điển hình tiêu biểu, xuất sắc trong các phong trào thi đua của Hội.

2. Nội dung đề cương báo cáo: Cần lưu ý một số vấn đề cụ thể sau:

 a) Tiêu đề của báo cáo

BÁO CÁO

Tổng kết phong trào thi đua yêu nước và công tác khen thưởng 5 năm (2010  - 2015),

phương hướng, nhiệm vụ công tác thi đua, khen thuởng  5 năm tới (2015 - 2020)

b) Bố cục: Báo cáo tổng kết phong trào thi đua và công tác khen thưởng 5 năm qua, phương hướng, nhiệm vụ công tác thi đua, khen thưởng 5 năm tới; bố cục và nội dung chính gồm có 2 phần:

Phần I: Tổng kết phong trào thi đua yêu nước và công tác khen thưởng

- Đánh giá kết quả đạt được và những mặt tồn tại, hạn chế trong các phong trào thi đua yêu nước từ  Hội nghị đại biểu điển hình tiên tiến lần trước đến nay.

+ Nêu rõ các phong trào thi đua tiêu biểu, trọng tâm của Hội và đánh giá tác động, tính thiết thực, hiệu quả của các phong trào; về vai trò, vị trí công tác thi đua, khen thưởng đã góp phần thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị của Hội và địa phương, các mục tiêu, chỉ tiêu của Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc Hội Nông dân Việt Nam, Nghị quyết Đại hội đại biểu Hội Nông dân tỉnh khoá X, nghị quyết hội nông dân các cấp đề ra.

   
+ Nêu rõ kết quả phối hợp thực hiện, hưởng ứng các phong trào thi đua do địa phương phát động.

+ Kết quả hưởng ứng, tham gia các cuộc vận động, các hoạt động xã hội, nhân đạo, từ thiện do Trung ương và địa phương phát động. 

- Kết quả công tác khen thưởng; phân tích kết quả, chất lượng các hình thức khen thưởng; việc chấp hành các quy định pháp luật về thi đua, khen thưởng; việc khen thưởng cho công chức, viên chức, cho hội viên, nông dân; về cải cách hành chính, thủ tục, hồ sơ khen thưởng.

 
+ Đổi mới trong nhận thức về công tác khen thưởng.



+ Đổi mới về đối tượng khen thưởng, các hình thức khen thưởng, biểu dương.



+ Đổi mới trong quy trình thẩm định, xét chọn khen thưởng



+ Thống kê kết quả khen thưởng ở một số hình thức tiêu biểu nhất (Theo mẫu biểu gửi kèm)  


   - Đánh giá công tác lãnh đạo, chỉ đạo đổi mới tổ chức các phong trào thi đua yêu nước của Ban Thường vụ Hội Nông dân các cấp trong những năm qua.

- Những tồn tại, hạn chế, nguyên nhân và bài học kinh nghiệm.

Phần II: Phương hướng, nhiệm vụ, giải pháp thực hiện trong 5 năm tới (2015 - 2020)

          - Xác định phương hướng, mục tiêu chung của phong trào thi đua và công tác khen thưởng trong 5 năm tới phải gắn với việc thực hiện nhiệm vụ chính trị của Hội và địa phương.

- Những nội dung chủ yếu đẩy mạnh các phong trào thi đua và công tác thi đua, khen thưởng thực hiện nhiệm vụ chính trị của Hội, của địa phương và các mục tiêu, chỉ tiêu về công tác Hội và phong trào nông dân; về phát triển kinh tế - xã hội, củng cố quốc phòng, an ninh, đảm bảo an sinh xã hội.

   
Các chỉ tiêu cụ thể và tiêu chí gắn với từng lĩnh vực công tác, hoạt động của Hội.

- Công tác lãnh đạo, chỉ đạo về đổi mới công tác thi đua, khen thưởng và các giải pháp trong lãnh đạo, chỉ đạo, trong tổ chức thực hiện và trong công tác khen thưởng. 

  
- Kiến nghị, đề xuất
3. Báo cáo tham luận của các tập thể, cá nhân điển hình tiên tiến

- Báo cáo điển hình phải được lựa chọn đảm bảo cơ cấu hợp lý; kết hợp giao lưu với các điển hình tiên tiến, có minh họa bằng hình ảnh (nếu có điều kiện). Nên lựa chọn những tập thể, cá nhân có những mô hình mới, sáng tạo trong các lĩnh vực sản xuất, công tác, đời sống.
- Số lượng báo cáo tùy thuộc vào thời gian hội nghị. Tuy nhiên, chỉ lựa chọn những báo cáo thực sự điển hình, có sức thuyết phục, có sự lan tỏa, nêu gương, giáo dục; đồng thời đảm bảo tính đại diện các lĩnh vực, các đối tượng. 

III/ HÌNH THỨC, THÀNH PHẦN, SỐ LƯỢNG, THỜI GIAN TỔ CHỨC
1. Đối với cấp cơ sở:

a) Hình thức: Tổ chức “Hội nghị điển hình tiên tiến” hoặc “Hội nghị biểu dương người tốt, việc tốt” (do Hội cơ sở lựa chọn, quyết định).

b) Số lượng đại biểu: Không quá 200 đại biểu 

c) Thành phần, cơ cấu: 
- Đại biểu khách mời và đại diện lãnh đạo cấp ủy, chính quyền, ban, ngành, đoàn thể liên quan chiếm 30%.

- Đại biểu là các điển hình tiên tiến xuất sắc, gồm đại biểu là cán bộ Hội tiêu biểu, hội viên nông dân sản xuất, kinh doanh giỏi, các gương điển hình về xây dựng nông thôn mới, hội viên, nông dân có phát minh, sáng chế khoa học kỹ thuật, hoạt động xã hội, nhân đạo, từ thiện, an ninh - quốc phòng chiếm 70%, cụ thể: 

  
+ Đại biểu là hội viên nông dân sản xuất, kinh doanh giỏi tiêu biểu, xuất sắc:  khoảng 25%

   
+ Đại biểu là những tấm gương hội viên nông dân có ý chí, nghị lực vươn lên trong cuộc sống, xóa được nghèo khó, ổn định cuộc sống:  20%

  
+ Đại biểu cán bộ Hội tiêu biểu: 20% 

 
+ Đại biểu hội viên nông dân điển hình tiên tiến, là những tấm gương trong phong trào xây dựng nông thôn mới; trong các hoạt động văn hoá, xã hội, thể thao, nhân đạo, từ thiện, an ninh - quốc phòng, phát minh, sáng chế khoa học kỹ thuật: 35%.

d) Thời gian tổ chức Hội nghị 1/2 ngày, tiến hành trong quí I năm 2015

2. Đối với cấp huyện

a) Hình thức: Tổ chức “Hội nghị đại biểu điển hình tiên tiến”.

b) Số lượng đại biểu: Không quá 250 đại biểu

c) Thành phần, cơ cấu:
- Đại biểu khách mời và đại diện lãnh đạo cấp ủy, chính quyền, ban, ngành, đoàn thể liên quan chiếm 30%.

- Bao gồm đại biểu là các điển hình tiên tiến xuất sắc; đại biểu là cán bộ Hội tiêu biểu; hội viên nông dân sản xuất, kinh doanh giỏi; các gương hội viên nông dân điển hình, tiêu biểu về xây dựng nông thôn mới; hội viên nông dân có phát minh, sáng chế khoa học kỹ thuật, hoạt động xã hội, nhân đạo, từ thiện, an ninh - quốc phòng chiếm 70%, cụ thể: Như mục c (thành phần, cơ cấu), khoản 1(đối với cấp cơ sở), trang 4 phần trên của kế hoạch này.  

  
d) Thời gian tổ chức Hội nghị không quá 01 ngày, tiến hành trong tháng 3, 4 năm 2015

3. Đối với cấp tỉnh

a) Hình thức: Tổ chức “Hội nghị đại biểu điển hình tiên tiến”.

b) Số lượng đại biểu: 300 đại biểu 

c) Thành phần, cơ cấu: 
- Đại biểu khách mời và đại diện lãnh đạo cấp ủy, chính quyền, Sở, ban, ngành, đoàn thể liên quan, lãnh đạo các ban, đơn vị thuộc thuộc Hội cấp tỉnh chiếm 30%, (90 đại biểu)

- Bao gồm đại biểu là các điển hình tiên tiến xuất sắc, đại biểu là cán bộ Hội tiêu biểu; hội viên nông dân sản xuất, kinh doanh giỏi; các gương điển hình, tiêu biểu về xây dựng nông thôn mới; hội viên nông dân có phát minh, sáng chế khoa học kỹ thuật, hoạt động xã hội, nhân đạo, từ thiện, an ninh - quốc phòng chiếm 70% (210 đại biểu), phân bổ cho các huyện, thị, thành Hội như sau:

	TT
	Đơn vị
	Tổng 
số

Đại biểu
	                      Trong đó 

	
	
	
	ĐB là hội viên nông dân SXKD giỏi tiêu biểu, xuất sắc (25%)
	ĐB là những tấm gương hội viên nông dân có ý chí, nghị lực vươn lên trong cuộc sống, xóa được nghèo khó, ổn định cuộc sống ( 20%)
	Đại biểu cán bộ Hội tiêu biểu  (20%)
	ĐB hội viên nông dân điển hình tiên tiến, là những tấm gương trong phong trào xây dựng nông thôn mới; trong các hoạt động thực hiện Chỉ thị 26/TTg của Chính phủ; VH-XH-TT, nhân đạo, từ thiện, ANQP(35 %)

	1
	 Hải Lăng
	30
	08
	06
	06
	10

	2
	Triệu Phong
	29
	08
	06
	05
	10

	3
	Quảng trị
	08
	02
	01
	02
	03

	4
	Đông Hà
	13
	03
	03
	03
	04

	5
	Gio Linh
	30
	08
	06
	06
	10

	6
	Vĩnh Linh
	33
	08
	07
	07
	11

	7
	Cam Lộ
	13
	03
	03
	03
	04

	8
	Đakrông
	21
	05
	04
	04
	08

	9
	Hướng Hoá
	33
	08
	07
	07
	11

	Tổng cộng
	210
	53
	43
	43
	71


       d) Thời gian tổ chức Hội nghị 1,5 ngày, tiến hành trong tháng 5,6 năm 2015

IV/ CHỌN CỬ ĐẠI BIỂU
1. Tiêu chuẩn     
       
1.1. Tiêu chuẩn chung

- Là cán bộ, hội viên nông dân có thành tích xuất sắc tiêu biểu cho các phong trào thi đua của Hội trong công tác, lao động, sản xuất, kinh doanh và xây dựng nông thôn mới có sức lan tỏa lớn; Có phát minh, sáng chế, sáng kiến trong lao động, sản xuất, công tác được ứng dụng trong thực tiễn mang lại hiệu quả cao, có phạm vi ảnh hưởng rộng và được cấp có thẩm quyền công nhận hoặc có mô hình sản xuât hiệu quả, phát triển kinh tế ổn định, bền vững và được nhân rộng.
- Bản thân và gia đình gương mẫu chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước. Có phẩm chất đạo đức tốt, có uy tín và ảnh hưởng trong cán bộ, hội viên nông dân, được cấp ủy Đảng, chính quyền địa phương, lãnh đạo cơ quan, đơn vị ghi nhận.

- Chấp hành tốt Chỉ thị, Nghị quyết của Hội các cấp. Tích cực tham gia xây dựng tổ chức Hội vững mạnh. Thực hiện tốt quyền và nghĩa vụ của người hội viên.

- Tích cực tham gia, hưởng ứng các phong trào, các cuộc vận động chung của cả nước, của địa phương và các hoạt động của Hội.

  
- Có tinh thần đoàn kết, tương trợ giúp đỡ lẫn nhau trong sản xuất và đời sống. Tham gia các hoạt động văn hóa, xã hội, thể thao, nhân đạo, từ thiện….

  
1.2. Tiêu chuẩn cụ thể
a) Đại biểu là những hội viên nông dân làm kinh tế giỏi: Là những đại biểu tiêu biểu, xuất sắc nhất, được lựa chọn trong số các đại biểu đạt tiêu chuẩn Nông dân sản xuất, kinh doanh giỏi các cấp theo Quy định số 944-QĐ/HNDTW ngày 04 tháng 9 năm 2014 của Ban Thường vụ Trung ương Hội Nông dân Việt Nam về “Quy định Tiêu chuẩn hộ nông dân sản xuất kinh doanh giỏi các cấp, giai đoạn 2011-2016”, (thay cho Quyết định số 18 ngày 12/01/2011)
b) Đại biểu là cán bộ Hội tiêu biểu, xuất sắc: Là những cán bộ Hội chuyên trách, không chuyên trách và chi hội trưởng tiêu biểu nhất được lựa chọn trong số cán bộ Hội tiêu biểu, có thành tích xuất sắc trong công tác, trong công tác Hội và phong trào nông dân góp phần xây dựng tổ chức Hội vững mạnh. Là những cán bộ Hội đạt danh hiệu chiến sỹ thi đua toàn quốc, chiến sỹ thi đua Trung ương Hội, chiến sỹ thi đua cấp tỉnh. 

    
c) Đại biểu là hội viên nông dân vươn lên trong cuộc sống, phấn đấu đạt hộ gia đình khá, giàu: Là những hộ tiêu biểu có hoàn cảnh khó khăn, nghèo khó nhưng có ý chí, nghị lực, không cam chịu đói nghèo, chấp nhận số phận, quyết tâm vươn lên trong cuộc sống, thoát nghèo và vươn lên đạt gia đình khá, giàu, hạnh phúc.


d) Đại biểu là hội viên nông dân tiêu biểu trong phong trào thi đua xây dựng nông thôn mới: Là những hội viên nông dân tích cực hưởng ứng, tham gia phong trào xây dựng nông thôn mới với những việc làm cụ thể thiết thực như có nhiều đóng góp, ủng hộ về công sức, tiền của, đất đai cho công cuộc xây dựng nông thôn mới.
    
đ) Đại biểu là hội viên nông dân điển hình tiên tiến trên các mặt hoạt động thực hiện văn hoá - xã hội, Chỉ thị 26/TTg của Chính phủ, thể thao, nhân đạo, từ thiện: Là đại biểu tiêu biểu tham gia công tác xoá nghèo, tương thân, tương ái; bảo vệ an ninh, quốc phòng, phòng chống tội phạm, giữ gìn an ninh, trật tự ở thôn, xóm, trật tự an toàn giao thông; tuyên truyền, vận động, giáo dục, cảm hoá giúp đỡ người lầm lỗi trở thành người lương thiện có cuộc sống ổn định; tham gia bảo vệ an ninh biên giới, hải đảo, góp phần xây dựng nông thôn mới. Là những người đạt thành tích cao trong hoạt động thể thao, đạt giải cao trong hoạt động văn hóa văn nghệ.

e) Đại biểu là những điển hình về nghiên cứu khoa học, kỹ thuật: Là những cán bộ, hội viên, nông dân có công trình, đề tài nghiên cứu, có phát minh, sáng chế, sáng kiến được ứng dụng trong thực tế mang lại hiệu quả cao, được cấp có thẩm quyền công nhận và đạt giải trong các cuộc thi.

      
2. Nguyên tắc bình chọn

   
- Cấp cơ sở: Căn cứ số lượng đại biểu, tổ chức lựa chọn đại biểu từ các chi Hội trên cơ sở bình xét dân chủ, công khai, khách quan, chính xác, đồng thời báo cáo xin ý kiến cấp uỷ Đảng, chính quyền địa phương.

          - Chọn đại biểu đi dự Hội nghị cấp trên:

    
+ Trên cơ sở đại biểu tham dự Hội nghị, Ban Tổ chức Hội nghị của mỗi cấp căn cứ số lượng đại biểu được cấp trên phân bổ: chuẩn bị danh sách đoàn đại biểu của cấp mình đi dự Hội nghị cấp trên theo đúng số lượng, cơ cấu, thành phần để trình xin ý kiến Hội nghị.

    
+ Việc chọn cử đại biểu đi dự Hội nghị điển hình tiên tiến cấp trên, ngoài đại biểu chính thức nên giới thiệu từ 1 –2 đại biểu dự khuyết. Việc chọn cử đại biểu đi dự Hội nghị cấp trên được tiến hành bằng hình thức biểu quyết (giơ tay) và phải có 2/3 tổng số đại biểu được triệu tập trở lên nhất trí.

3. Nguyên tắc phân bổ đại biểu
   
- Đối với Hội nghị cấp tỉnh, huyện và cơ sở: Thành phần, cơ cấu đại biểu dự Hội nghị do Hội Nông dân từng cấp quyết định trên cơ sở căn cứ tình hình thực tế của địa phương và định hướng của Trung ương Hội, đề xuất với lãnh đạo cấp uỷ, chính quyền địa phương thống nhất số lượng, thành phần, cơ cấu đại biểu cho phù hợp. 

 - Lựa chọn đại biểu cần lưu ý các đại biểu là người dân tộc thiểu số, tín đồ tôn giáo; đại diện các lĩnh vực sản xuất như trồng trọt (nông, lâm nghiệp), ngư nghiệp, nuôi trồng thủy sản, chăn nuôi, kinh doanh, dịch vụ; các vùng - miền, các lĩnh vực hoạt động của Hội, các lứa tuổi, quan tâm đến đại biểu là nữ. Đối với các tỉnh miền núi cần chú ý lựa chọn đại biểu gương điển hình là người dân tộc ít người. Chú trọng đến các đại biểu là hội viên nông dân trực tiếp lao động, sản xuất và trong các hoạt động của Hội.

V/ CHƯƠNG TRÌNH, HỘI NGHỊ

1. Tuyên bố lý do, giới thiệu đại biểu, khai mạc

2. Báo cáo tổng kết phong trào thi đua yêu nước và công tác khen thưởng 5 năm (2010-2015), phương hướng, nhiệm vụ công tác thi đua khen thưởng 5 năm tới (2015-2020). Đây là nội dung quan trọng cần được chuẩn bị công phu, đảm bảo chất lượng, bám sát mục đích, yêu cầu theo Kế hoạch của Ban Thường vụ tỉnh Hội. Báo cáo phải nêu được những nét mới, sáng tạo, những cách làm hay, mô hình mới, những phong trào thi đua thiết thực, hiệu quả, góp phần hoàn thành nhiệm vụ chính trị của cơ quan, đơn vị và địa phương.

3. Báo cáo tham luận của các điển hình tiên tiến (tập thể và cá nhân)

4. Tổ chức các hoạt động giao lưu với các điển hình tiên tiến (nếu có điều kiện)
5. Biểu dương, tôn vinh các điển hình tiên tiến (nếu có điều kiện)

6. Tổng kết, phát động thi đua và bế mạc.

Căn cứ vào các nội dung, yêu cầu nêu trên, các cấp Hội có thể tổ chức các hình thức đa dạng, phong phú, sáng tạo, phù hợp, nhằm tôn vinh, biểu dương các tập thể, cá nhân điển hình tiên tiến của tổ chức mình (như giao lưu trực tiếp với điển hình, dùng các hình ảnh, phim tư liệu để minh họa…).

VI/ KHEN THƯỞNG

1. Đối với cấp tỉnh, huyện, cơ sở: Ngoài việc xét khen thưởng hàng năm, Hội đồng Thi đua - Khen thưởng các cấp Hội xem xét biểu dương, khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua và đề nghị Ủy ban nhân dân các cấp khen thưởng cho đại biểu dự hội nghị. Đồng thời xem xét trình cấp trên khen thưởng cho các tập thể, cá nhân có nhiều thành tích đặc biệt xuất sắc (có mô hình, công trình, sáng chế, sáng kiến cải tiến kỹ thuật đạt hiệu quả thiết thực).

 
 2. Khen thưởng cho các đại biểu dự " Hội nghị đại biểu điển hình tiên tiến" tỉnh sẽ có văn bản hướng dẫn và phân bổ riêng.

3. Hồ sơ đại biểu tham dự Hội nghị và đề nghị khen thưởng

  
- Tờ trình, biên bản đề nghị của huyện, thị, thành Hội kèm theo danh sách trích ngang đại biểu (theo mẫu gửi kèm).
   
- Báo cáo thành tích của đại biểu có xác nhận của các cấp Hội và xác nhận của cấp uỷ Đảng địa phương ở cơ sở. Báo cáo cần ngắn gọn, rõ ràng, nêu bật được những thành tích đã đạt được của tập thể, cá nhân theo đề cương hướng dẫn của Hội Nông dân tỉnh.
         VII.  MỘT SỐ NỘI DUNG CẦN TẬP TRUNG CHỈ ĐẠO TỪ NAY ĐẾN HỘI NGHỊ ĐẠI BIỂU ĐIỂN HÌNH TIÊN TIẾN CÁC CẤP, TIẾN TỚI ĐẠI HỘI THI ĐUA TOÀN QUỐC  LẦN THỨ IV CỦA HỘI NÔNG DÂN VIỆT NAM

1. Phát động phong trào thi đua sâu rộng trong toàn thể cán bộ, hội viên nông dân gắn với việc “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”, nhằm thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh Quảng trị lần thứ XV và Nghị quyết Đại Hội Nông dân tỉnh lần thứ X và mục tiêu của kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội giai đoạn 2011 - 2015 của địa phương. Trên cơ sở đó từng cấp Hội cần có kế hoạch, biện pháp thi đua cụ thể, góp phần lập thành tích thiết thực hướng tới kỷ niệm 85 năm thành lập Đảng cộng sản Việt Nam, 40 năm giải phóng miền Nam thống nhất đất nước, 70 năm Cách Mạng Tháng Tám và Quốc khánh 2-9, 125 năm ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh; 85 năm thành lập Hội Nông dân Việt Nam, chào mừng Đại hội Đảng các cấp tiến tới Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XII và những ngày kỷ niệm lớn trong năm 2014, 2015.

2. Các cấp Hội tập trung chỉ đạo đẩy mạnh công tác tuyên truyền tư tưởng về thi đua yêu nước của Chủ tịch Hồ Chí Minh, tổ chức tốt công tác tuyên truyền về Đại hội Thi đua, biểu dương ghi nhận những thành quả đạt được của phong trào thi đua trên các lĩnh vực hoạt động về đời sống kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh của Hội. Bản tin nông dân, trang thông tin điện tử Hội Nông dân tỉnh bằng nhiều hình thức tuyên truyền, biểu dương gương người tốt việc tốt, các điển hình, các nhân tố mới ở từng địa phương, cơ sở…, tạo không khí sôi nổi, chào mừng các ngày kỷ niệm lớn trong năm 2014, 2015, chào mừng Hội nghị điển hình tiên tiến các cấp, Đại hội Thi đua yêu nước và biểu dương “Nông dân điển hình tiên tiến” toàn quốc lần thứ IV Hội Nông dân Việt Nam, tiến tới Đại hội Thi đua yêu nước toàn quốc lần thứ IX.

3. Tiếp tục quán triệt, học tập và triển khai thực hiện Luật Thi đua, Khen thưởng và những nội dung mới của Luật sửa đổi bổ sung một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng năm 2013; Chỉ thị số 34-CT/TW của Bộ Chính trị về tiếp tục đổi mới công tác thi đua, khen thưởng; nâng cao nhận thức và tinh thần trách nhiệm chấp hành các quy định của pháp luật về thi đua, khen thưởng. Trong quá trình thực hiện cần nghiên cứu, xây dựng các văn bản quy phạm pháp luật về thi đua, khen thưởng, tạo hành lang pháp lý để công tác thi đua, khen thưởng thực sự là động lực trong thực hiện nhiệm vụ chính trị của Hội Nông dân Việt Nam và ngày càng đi vào cuộc sống.

4. Trên cơ sở các bài học kinh nghiệm được tổng kết qua các phong trào, cần tiến hành và làm tốt việc phổ biến, tuyên truyền, giới thiệu học tập, nhân rộng các điển hình tiên tiến. Bên cạnh những điển hình đã có, cần chú trọng việc phát hiện các điển hình và nhân tố mới thực sự nổi trội trong các phong trào thi đua yêu nước, được cán bộ, hội viên nông dân và tập thể suy tôn để có kế hoạch bồi dưỡng và đề nghị các hình thức khen thưởng phù hợp, xứng đáng. Đồng thời tổng kết lựa chọn, giới thiệu điển hình, tiên tiến cho Đại hội thi đua yêu nước và biểu dương "Nông dân điển hình tiên tiến” toàn quốc lần thứ IV của Hội Nông dân Việt Nam.

 
5. Hội Nông dân các huyện, thị, thành phố lựa chọn tổ chức điểm để rút kinh nghiệm trước khi chỉ đạo việc tổ chức Hội nghị cấp cơ sở.
VIII/ TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao, các Ban, Văn phòng, Trung tâm DN&HTND, các bộ phận liên quan có trách nhiệm tham mưu cho Ban Thường vụ Hội Nông dân tỉnh lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện Kế hoạch
1.1. Ban tổ chức - Kiểm tra:

- Xây dựng Kế hoạch Tổ chức Hội nghị Điển hình tiên tiến các cấp tiến tới Đại hội thi đua yêu nước và biểu dương "Nông dân điển hình tiên tiến" toàn quốc Hội Nông dân Việt Nam lần thứ IV.

- Chủ động tham mưu cho Ban Thường vụ Hội Nông dân tỉnh trong công tác theo dõi, đôn đốc, kiểm tra việc thực hiện Kế hoạch.
1.2. Văn phòng: Chủ động phối hợp với Ban Tổ chức - Kiểm tra, Ban Kinh tế thực hiện một số nội dung sau:
        - Tham mưu cho Ban Thường vụ tỉnh Hội tổng hợp, chuẩn bị báo cáo tổng kết, các văn bản của hội nghị; văn bản báo cáo xin ý kiến của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ, UBND tỉnh về tổ chức hội nghị. 

- Hướng dẫn các huyện, thị, thành Hội về hồ sơ đoàn đại biểu dự hội nghị cấp tỉnh và Hồ sơ đề nghị khen thưởng đúng quy định. Thống kê các hình thức khen thưởng và danh hiệu thi đua từ năm 2010-2014 đối với tập thể, cá nhân theo biểu TW Hội.
- Chuẩn bị điều kiện về kinh phí phục vụ cho hội nghị cấp tỉnh. 
 - Gửi hồ sơ đoàn đại biểu và Hồ sơ đề nghị khen thưởng đúng quy định và Hướng dẫn của Trung ương Hội. 

 - Tổng hợp báo cáo kết quả tổ chức Hội nghị về Trung ương Hội (qua Ban Tổ chức) trước ngày 30/6/2015.
1.3. Ban Kinh tế:
 Chủ động phối hợp với Văn phòng, các Ban, Trung tâm Dạy nghề & HTNDT, các huyện, thị, thành Hội tổng hợp hồ sơ "Nông dân điển hình tiên tiến" về lĩnh vực kinh tế trong toàn tỉnh để biểu dương, khen thưởng tại hội nghị, tổng hợp hộ nông dân sản xuất giỏi các cấp từ năm 2010-2014 theo biểu của TW Hội.
1.4. Ban Tuyên huấn - Xã hội:
Xây dựng kế hoạch tuyên truyền, phối hợp với cơ quan thông tin đại chúng báo, đài, tạp chí… địa phương, trung ương nhằm đẩy mạnh các hoạt động tuyên truyền về mục đích, ý nghĩa, nội dung Hội nghị điển hình tiên tiến Hội Nông dân các cấp. Viết các tin, bài đăng tải trên bản tin Nông dân, Trang thông tin điện tử của Hội Nông dân tỉnh và đăng tải trên báo địa phương, trung ương, xây dựng phóng sự để tuyên truyền. Xây dựng đề cương, hướng dẫn và kiểm tra nội dung tham luận của các đại biểu; tổng hợp và biên tập kỷ yếu.
2. Hội Nông dân các huyện, thị, thành phố:

- Căn cứ vào Kế hoạch của Ban Thường vụ Hội Nông dân tỉnh và tình hình thực tế địa phương xây dựng kế hoạch tổ chức hội nghị, báo cáo xin ý kiến của cấp uỷ Đảng, chính quyền cùng cấp chỉ đạo Hội Nông dân cơ sở và cấp mình triển khai thực hiện kế hoạch đạt kết quả tốt, đúng tiến độ và gửi báo cáo kết quả tổ chức hội nghị về Ban Thường vụ tỉnh Hội (qua Văn phòng) trước ngày 05/5/2015.
- Chọn cử đoàn đại biểu tiêu biểu, xuất sắc đại diện cho huyện, thị, thành Hội tham dự hội nghị Điển hình tiên tiến toàn tỉnh.
        - Gửi hồ sơ đoàn đại biểu và Hồ sơ đề nghị khen thưởng đúng quy định và Hướng dẫn của tỉnh Hội. 

 Căn cứ nội dung kế hoạch của Ban Thường vụ Hội Nông dân tỉnh, đề nghị các Ban, Văn phòng, Trung tâm DN&HTNDT; Ban Thường vụ Nông dân các huyện, thị xã, thành phố triển khai thực hiện. 
Quá trình triển khai thực hiện có gì vướng mắc phản ảnh về Ban Thường vụ Hội Nông dân tỉnh (qua Ban Tổ chức - Kiểm tra) để có sự chỉ đạo thống nhất./.
	      Nơi nhận:

- Ban Thường vụ TW Hội
- Ban Tổ chức TW Hội 

- Ban T/vụ Tỉnh ủy
- UBND tỉnh
Báo cáo

- Ban DV tỉnh ủy

- UBMTTQVN tỉnh

- Các Đ/c Thường vụ

- Các Ban, VP, T/tâm

- Các huyện, thị, thành Hội

- Lưu VP & TC-KT
	T/M BAN THƯỜNG VỤ

                        CHỦ TỊCH

                     Lê Phúc Thiện
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